Was motiviert Dich am meisten, den langen Womit kdmpfst Du? Welche Spannung
Lauf zu laufen? ist flir Dich schwer auszuhalten?

Erzahle ein Erlebnis mit Gott, das Dich im
Glauben und/oder Deiner Berufung sehr

geprigt hat. Was ist Dein Traum fiir Eure Kirche?

Wie sieht es fiir Dich aus, wenn
Reich Gottes anbricht?

Hast Du in Deinem Leben mal ein groBBes Opfer gebracht, das sich
gelohnt hat? Was war es?
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Was schatzt Du an Eurem Team?
Wofiir bist Du dankbar?

Wie konnten Dich die anderen in Deinem

langen Lauf unterstiitzen?

DER
LANGE
LAUF

Was war fiir Euch als Leitungsteam in

letzter Zeit ein toller Moment des Erfolges
oder der Gemeinschaft?

Was ist Eure Berufung gemeinsam
als Team?
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AKTIONSPLAN

Dieser Teil ist fur nach der Konferenz. Beim nachsten Teammeeting geht
es an die konkrete Umsetzung. Sprecht liber konkrete nachste Schritte und
bestimmt eine verantwortliche Person, die fiir die Weiterverfolgung

dieses Aktion-Planes zustandig ist.
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Was ist unser Wer ist Wie sehen konkrete nachste Schritte und Welche Probleme konnten Wie liberpriifen wir die

Ziel? verantwortlich? ein Zeitplan aus? auftreten? Ergebnisse?

Folgendes werden wir nicht mehr (oder weniger) tun:




